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Plano de Segurança e Emergência 

 

A emergência por definição é uma situação de gravidade excecional que obriga a 

tomar medidas apropriadas.  

O Plano de Segurança Interno não é mais do que um documento que define a 

estrutura organizativa dos meios humanos e materiais existentes e estabelece os 

procedimentos adequados de prevenção e de atuação em caso de emergência, 

tendo como objetivo fundamental a minimização dos efeitos nocivos de carácter 

humano, material, social e ambiental que a situação de emergência poderá 

comportar, utilizando de uma forma estruturada os recursos disponíveis. 

Pretende-se com esta formação que os formandos conheçam as medidas de 

prevenção de situações de emergência e, a sua função face aos cenários 

previstos num Plano Segurança e Emergência. 

Duração: 12 Horas 

 

Objectivos Gerais 

Este curso tem como principal objetivo a aquisição dos conhecimentos fundamentais e o desenvolvimento dos 

métodos necessários à elaboração e implementação de um Plano de Emergência Interna. 

Objectivos Específicos 

No final do curso os formandos serão capazes de:  

− Identificar o quadro legal e normativo relativo à PSEI e suas exigências; 

− Identificar as utilizações-tipo, os locais e categorias de risco; 

− Conhecer as medidas de autoproteção e de organização de segurança aplicáveis nas suas empresas / 

organizações. 

Destinatários/Pré-Requisitos 

Profissionais ligados às áreas de HST e proteção de pessoas e bens: responsáveis pela gestão, manutenção e 

segurança, técnicos, coordenadores, encarregados e todos os profissionais com interesse em aprofundar os seus 

conhecimentos sobre o tema. 

Conteúdos Programáticos 

Módulo 1 – Sistema de Segurança e Emergência 

− Enquadramento legal:  

−   Conceitos e objetivos  

−   Obrigações das empresas 

− Entidades oficiais de socorro e emergência:  

−   Sistema Nacional de Proteção Civil 

−   Sistema Nacional de Emergência Médica 

   

Módulo 2 – Fatores de Risco, Análise e 

Vulnerabilidade 

− Fatores: naturais, sociais e tecnológicos 

− Representação do risco, probabilidade e 

consequências 

− Perceção de risco e risco admissível 

− Avaliação de risco: Metodologias, avaliação 

e consequências 

   

Módulo 3 – Segurança e Emergência: Cenários a 

considerar e sua Gestão 

− Fases da gestão da emergência 

− Sistemas e modelos de comando e controlo 

− Gestão da informação e tomada de decisão 

  

Módulo 4 – A Organização e os Vários Sistemas de 

Prevenção 

− Contra incêndios 

− Evacuação 

− Primeiros socorros 

− Plano segurança no trabalho 

   

Módulo 5 – Plano de Segurança e Emergência 

Interno (PSEI) 

− Objetivos operacionais 

− Estrutura base 

− Planos de atuação e evacuação 

− Instruções de segurança 

− Plantas de emergência 

− Organização de simulacros 

− Estrutura organizacional do PSEI 

− Formação e informação 

− Elaboração de um PSEI 

 


