Gestao Pratica de Tesouraria

respectivas dreas de negdcios e departamentos. E essencial ter uma percepcéo
da natureza da tesouraria, para determinar com rigor as politicas de
financiamento, as fontes de financiamento e as aplicagdes de tesouraria
adequadas, com o objetivo de gerar valor adicional para a empresa.

A gestdo e o controlo da liquidez sdo varidveis decisivas para a empresa, para as .

L
People & Skills

Duracao. 18 Horas

Objectivos Gerais

Este curso pretende que os participantes sejam capazes de identificar os principais instrumentos de gestdo de
tesouraria, quer na vertente planeamento quer na vertente de analise, controlo e avaliagdo dos préprios instrumentos
financeiros.

Objectivos Especificos

No final do curso os formandos serdo capazes de:
— posicionar a tesouraria dentro da gestdo financeira da empresa;
— - saber efetuar previsdes e orgamentos de tesouraria;
— -identificar o equilibrio de tesouraria;
— -calcular custos e taxas efetivas de financiamento bancario;
— -melhorar os custos e as entradas financeiras da sua tesouraria;
— -encontrar solugdes alternativas de financiamento e coloca¢do de excedentes;
— -controlar a tesouraria e identificar a causa dos desvios;
- fazer uma analise da eficacia da tesouraria implementada.

Destinatarios/Pré—Requisitos

Este Curso destina-se a todos os profissionais da area de finangas e contabilidade e publico em geral.
Este curso ndo exige requisitos de acesso.

Contetidos Programaticos

Modulo 1 - Posicionar a tesouraria na empresa (0,5 Modulo 3 - As Origens e Aplica¢des de Fundo (3,5
Horas) Horas)

— A Fungédo de tesouraria

— A ligagdo da tesouraria com os demais — Activo Corrente / Passivo Corrente

departamentos da empresa

O Fundo de Maneio
— As Necessidades de Fundo de Maneio

— A Tesouraria Liquida
Modulo 2 - Praticar as previsdes de tesouraria (3 — O Financiamento

Horas)
— Entender os ciclos financeiros da empresa
= Recolher as informaces necessdrias para as Médulo 4 - As operagdes de tesouraria (4 Horas)
previsoes — As varidveis base: contagem de prazos,
— As técnicas de previsdo: data-valor; método taxas de juro, comissbes
dos fluxos e dos saldos — Asaplica¢des financeiras
cuidados a considerar desconto comercial e o desconto racional

As contas correntes caucionadas
Quadros de amortizacdo de divida:
prestagdes constantes e de amortizagdo
constante

— Asoperagdes de leasing

— O factoring e o conforming
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Moédulo 5 - Utilizar os instrumentos de controlo de
tesouraria (5 Horas)

— A utilizacdo dos mapas contabilisticos

— Os mapas de idade de saldos

— O quadro de “posicdo de tesouraria”

— As previsGes das origens e das aplicacdes de

tesouraria - o mapa financeiro
— O orcamento anual e a analise dos desvios

Modulo 6 - Andlise da Eficacia da Tesouraria na
Empresa (2 Horas)
— Capacidade de previsdo e de aplicacdo das
técnicas de previsdo
— Capacidade de negociacao
— Gestdo dos excedentes e das necessidades
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